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5月 26日に、中標津町児童デイサービスセンターの高田さま（公認心理師/臨床心理士）にお声が

けをしていただき、オンラインによる帯広盲学校の教育及びセンター機能についての説明会を開催さ

せていただきました。中標津町教育委員会、中標津町役場福祉課、中標津町役場子育て支援課、保健

センター健康推進課、中標津町児童デイサービスセンター、町内の幼稚園、小学校の教職員の方々に

参加いただきました。                             

以下に、説明会について参加者の皆様からいただいたアンケート内容を掲載させていただきました。 

（文責 土屋） 

 

○盲学校の教育内容について、幼稚園の職員として、これまであまり理解していませんでしたが、今

回説明を聞き、とても参考になる話しが多かったです。また、町内の保健センター、児童デイサー

ビスセンターの職員の方々が子ども達のために陰でお働きいただいていることがとても嬉しく感じ

ました。スポットビジョンスクリーナーという、とてもいい機器を購入されているので、各幼稚園

の先生方に検査方法など実際に見ていただければ、視力の弱い子ども達の理解が深まるのではと思

います。講演を聞いている中で、子どもの発達には様々な多くの刺激が必要なのだと改めて学ばさ

れました。普段、聞くことのない帯広盲学校の研修会を開いていただきありがとうございました。 

 

○学校現場や先生方にも聞いてもらいたい内容だったと感じました。また、機会があれば是非お願い

したいです。就学奨励費制度があるとのことですが、どのような順序で申請するのかご教示いただ

きたいです。 

 

○段差での躓きや物に目を近づけて見る行為は、その子の特性と感じていましたが、見えにくさによ

ることもあるのだと気づかされました。実際の漢字の覚え間違いの例や視力検査の様子を動画で見

れたことが分かりやすかったです。 

中標津町各関係機関とのオンライン連携 

 

↑ オンライン連携での中標津町関係機関との説明会で、開会の挨拶をする飯野校長 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

          

    

○オンラインでしたが、イラストや動画で具体的な（眼球運動トレーニングや視力検査）方法などを

みせていただき、よく理解することができました。 

 

○盲学校の特色や行っていること等とても分かりやすく説明していただきありがとうございました。

今後も、SVSを活用し、早期発見へつなげていきたいと思います。また視力で悩んでいる方が必要

な相談先へつながれるよう、健診等の機会に盲学校のことも周知していきたいと思います。ありが

とうございました。 

 

○盲学校で実際に行っている教育の内容や SVSの活用方法等学ぶことができて勉強になりました。お

忙しい中、貴重な研修の機会をいただきありがとうございました。 

 

○SVSを導入後 1年が経過し、今後の使用方法について検討していたところでしたので、他町の方法

等聞けて参考になりました。ありがとうございました。 

 

○どの程度の弱視が盲学校の対象となるのかなど具体的な説明がわかりやすかったです。子どもの視

力の発達を考えると、SVSで精密検査になった場合、早期に受診してほしい思いがありますが、そ

の必要性を伝え切れていないケースもあります。実際、どのようなお声がけが効果的なのか考えて

います。 

 

○弱視について、知識があっても見え方（イラストや絵カードも見えていない場合もある）について、

再確認できてよかったです。視力がよくても「見えにくい」眼球運動について今回の研修で理解を

深めることができ、周りにもそのような見えにくさのある子がいるなとあらためて思いました。こ

のような学習の機会がなければ子どもの見えにくさに気づくこができないし、見逃してしまうと改

めて思いました。研修当日、都合が合わず参加できなかった職員にも情報を共有させていただきま

した。ありがとうございました。 


